Порядок перечисления зарплаты
Этапы выплаты зарплаты
Процедура выплаты заработной платы на карты предусматривает несколько связанных между собой этапов:
1. Отправка общей суммы заработной платы с указанием типа выплат (зарплата, отпускные и т. д.) и периода выплаты на счет 2924*05*******, открытый в ПриватБанке для Вашей организации.

2. Отправка суммы НДФЛ с указанием аналогичного периода и суммы ЕСВ с указание % начисления (не менее 1/3 от платежа по выплате зарплаты) и периода выплаты (необходимо только при перечислении средств с текущих счетов, открытых в ПриватБанке).
3. Перечисление комиссии за РКО, предусмотренной договором, на счет 3570**********. 
Комиссия за РКО определяется по формуле: Крко = %РКО * Сумма ФОТ.
4. Предоставление ведомости распределения средств, поступивших на счет 2924*05*******, на карты сотрудников организации. 
Способы зачисления заработной платы
1. Сервис зачисления в Приват24.
· Зачисление зарплаты сотрудников организации в кратчайшие сроки без посещения отделения и посредничества сотрудников ПриватБанка.

· Контроль этапов обработки ведомости банком.
· Исключение ошибок при обработке ведомости сотрудниками банка.

· Зачисление зарплаты по льготному тарифу на РКО.

Рекомендуем использовать этот сервис перечисления средств, как самый быстрый и простой способ зачисления зарплаты. Ведомости, поступившие через Приват24, обрабатываются банком в первую очередь. Большинство наших клиентов используют именно этот инструмент.

Подробная инструкция по использованию сервиса «Работа в Приват24». 
2. Почта Приват24.
Почтовый сервис Приват24 позволяет переслать ведомость в банк письмом.
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Этот сервис является защищенным каналом передачи ведомости в банк, который позволяет зачислить средства сотрудникам без посещения отделения, но не дает возможности контролировать этапы зачисления средств и получить льготную ставку по РКО.
3. Посещение отделения ПриватБанка.
Ведомость распределения заработной платы можно передать через любое отделение ПриватБанка. Этот сервис гарантирует зачисление средств в течение суток с момента передачи ведомости в банк, но является самым трудоемким как для Вас, так и для банка.
